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El mundo contemporaneo muestra indicios claros de un cambio
radical y extremo, que entra en un terreno desconocido en el que lo
imposible puede ser plausible. Se estan fracturando los conceptos,
postulados y los axiomas indiscutibles durante los ultimos siglos.
Todo es incertidumbre ante la profundidad y la velocidad de
los cambios, y a la Administracion publica le quedan pocos
anclajes a los que sujetarse para afrontar con garantias las
turbulencias tecnoldgicas, econémicas, sociales y politicas.

La Administracion publica es una institucion enorme que acoge
en su seno en Espafla a miles de administraciones
independientes (estatal, autonémicas y locales), a decenas de
miles de... sigue leyendo este articulo pinchando aqui.
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Big data, inteligencia artificial, realidad aumentada, chatbots,
drones, internet de las cosas... Ya todos somos conocedores de
que estamos asistiendo a una explosion tecnoldgica que esta
revolucionando los distintos ambitos de nuestra sociedad y cada dia
gque pasa parece mas que vivamos en una novela de ciencia ficcion
de las que leiamos cuando éramos mas jovenes.

La revolucion digital esta transformando la sociedad por
completo... y la Administracion Publica no es ninguna excepcion.
En efecto, dentro de un proceso de cambio general de la funcion
del sector publico para conseguir una mayor agilidad, eficiencia y
buen gobierno, la Administracién también se encuentra inmersa e
una transformacion digital. Por tanto, la forma de relacionarse ¢
la Administracion ha cambiado... y cambiara. Ello supone ret
también puede ofrecer oportunidades para las empresas,
papel esencial que los entes publicos tienen en la vida
empresa a nivel regulatorio, tributario, de control de la
actividad, etc. Sigue leyendo este articulo aqui.
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Dicen que la austeridad ha muerto, que la recuperacién habita entre
nosotros. Que las arcas publicas rebosan como los pantanos, listas
s 3 - n para el jubiloso trasvase de dinero publico. «Este es precisamente el
R — == momento de mayor peligro», advierte Cristobal Montoro (Jaén,
‘Eg : o — 1950) desde su despacho de la histérica sede de Hacienda en la
- calle Alcala, donde ha pasado tantos afios que ya no mira los
"Elmunde.es _cuadros: son los cuadros Ios,que le miran a él. Ninguno de aquellos
17-4-2018 ilustres mostac_h_udos alcanzo a elaborar 15 presupuestos generales
del Estado. Vigila su espalda -como la del Rey en Zarzuela- un
retrato de Carlos Ill. Sobre su mesa reposan una tableta, un
abrecartas y el ultimo nimero de The Economist. Montoro se ha
cambiado de despacho porgue en el suyo estan de reformas. Por fin
hay dinero para remozar la fachada.
«Estamos viviendo el mejor momento economico de nuestra
historia. Con tres afios méas por este ... sigue leyendo aqui.
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El Ministerio de Hacienda y Funcion Publica prevé elaborar la
metodologia de medicion del absentismo en las
administraciones publicas y un plan "muy serio" de persecucion
del absentismo de los empleados publicos. Asi lo ha avanzado la
secretaria de Estado de Funcién Publica, Elena Collado, durante
su comparecencia ante la Comision de Presupuestos del
Congreso para informar sobre el proyecto de Presupuestos
Generales del Estado (PGE) de 2018.

Collado ha apuntado que, tras suscribir el acuerdo con los
sindicatos que recoge creacion de empleo publico neto y mejoras
retributivas y de las condiciones laborales, queda como una de las
tareas pendientes de Funcion Publica abordar el tema de la
Incapacidad Temporal (IT), para lo que se reunira la
Administracion General del Estado. Sigue leyendo aqui.
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http://www.europapress.es/economia/macroeconomia-00338/noticia-hacienda-elaborara-plan-perseguir-absentismo-administraciones-publicas-20180417215142.html
http://www.elmundo.es/espana/2018/04/16/5ad3b150ca4741ec268b460e.html
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La secretaria de Estado de Funcién Pdblica, Elena
Collado, ha avanzado este martes que su departamento
prepara un plan extraordinario a tres afos de
formacion de empleados publicos "mucho mas
especializado" y centrado en la transformacion digital de
la Administracion.

Durante su comparecencia ante la Comision de
Presupuestos del Congreso de los Diputados para
informar sobre el proyecto presupuestario de 2018,
Collado ha explicado que este plan se ha acordado tras
realizar un examen de las necesidades de formacion
para adecuar ofertay demanda, y sera adicional al anual
ya aprobado. El plan se enmarca en el Instituto Nacional

7.000 empleados publicos de organismos espairol@s en
el exterior no se benefician de la subida salarial
acordada en los Presupuestos de 2018 y sus
retribuciones llevan congeladas desde 2004

Sus ndminas se quedaron congeladas en 2009, en medio de la
crisis, y nueve afos después asi siguen. Alrededor de 7.000
empleados publicos que ostentan puestos de personal laboral en
organismos esparioles en el exterior encadenan casi una década de
congelacion salarial.

Trabajan en embajadas, consulados, oficinas de diferentes
ministerios en otros paises y la Agencia Espafiola de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo (Aecid), entre otros organismos. El
Gobierno celebra que en los Presupuestos para 2018 hay una
subida de los sueldos de los empleados publicos.

Los sindicatos recuerdan que no beneficia a todos y denuncian la
discriminacion del personal laboral fuera de nuestras
fronteras, muchos de ellos en paises con una fuerte inflacion:

"Es sangrante, en algunos destinos ... sigue leyendo aqui.



http://www.europapress.es/economia/laboral-00346/noticia-hacienda-prepara-plan-extraordinario-anos-formar-funcionarios-materia-digital-20180417191626.html
https://www.eldiario.es/economia/olvidados-Administracion-personal-organismos-congelados_0_761524109.html

El Ejecutivo cuenta con mds de SOO cargos de
responsabilidad que cuestan 41 wmillones al airo en
salarios, sin contar la Seguridad Social

Los mas de medio millar de altos cargos del Gobierno de
Mariano Rajoy sumaron sueldos por valor de 41,14 millones
de euros el afio pasado, segun datos del Portal de
Transparencia.

De ellos, un total de 104 percibieron mas de 100.000 euros
como retribucién bruta y 294 cobraron mas que el “jefe”, ya
qgue superaron los 81.744 euros que recibié el presidente del
Gobierno, Mariano Rajoy.

La web no informa de que Rajoy, como diputado por Madrid,
percibe 12 pagas al afo de 870 euros libres, de
impuestos, para cubrir gastos, pese a vivir en un palacio.

Los directivos de tres empresas del Grupo Fomento son
los mejor pagados de todos los altos cargos del
Gobierno. Segun el Portal de Transparencia, el presidente de
Adif hasta noviembre, Gonzalo Ferre, fue el mejor pagado de
todos los altos cargos en 2016, con un total de 165.472 euros.

Sigue leyendo este articulo pinchando agui.
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publicado el Il Acuerdo Gobierno-
empleo y las condiciones de
ante que el conjunto de

por suponer una forma
e posible volver a

En las dos jornadas organizadas por Fedeca (Federacion d
Superiores de la Administracion) sobre la Funcién Pudblica se
la presencia del Ministro, el Sr. D. Cristobal Montoro, y de la Se
de Estado, D2 Elena Collado, quienes expresaron su especial inte
por la mejora de las condiciones de trabajo del conjunto
empleados de las Administraciones Publicas. Con la firma de este
Acuerdo se materializa dicho interés y entendemos que se han logrado
avances para intentar volver a la situacion anterior a la crisis
econdmica.

El primer acuerdo entre Gobierno y sindicatos se firmo en el afio 2009
para el trienio 2009-2012 y que, por motivos de todos conocidos, tuvo
escasa, por no decir, nula aplicacion. En mayo de 2010 se publico el
Real Decreto Ley 8/2010 por el que se adoptaban medidas
extraordinarias para la reduccién del déficit puablico, iniciandose una
tendencia negativa en la mejora de la Administracion y en las
condiciones de trabajo de ...Sigue leyendo el articulo aqui.
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http://www.periodistadigital.com/economia/empleo/2018/04/19/casi-300-altos-cargos-del-gobierno-cobran-mas-que-rajoy.shtml
http://www.eleconomista.es/firmas/noticias/9081821/04/18/consenso-en-la-mejora-del-empleo-publico.html

